TEKPOINT TEKNOLOJI iC VE DIS TiC. LTD. STi.
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESi POLITIKASI

KVKK geregince; veri sorumlusu olarak adlandimldigimiz bu siiregte  TEKPOINT
TEKNOLOJI IC VE DIS TiIC. LTD. STi. (TEKPOINT seklinde anilacaktir.) olarak her tiirlii
yiikiimliiliiklerimizin bilincinde olarak ¢alismaktayiz. flgili mevzuat geregi; her tirli idari ve teknik
tedbiri almak 6nceligimiz olmustur.

1. AMAC:

Isbu politika ile , TEKPOINT tarafindan kisisel verilerin islenmesi , silinmesi ve aktarilmasi
konularinda uygulanacak ilkeleri icermektedir. Ayrica TEKPOINT tarafindan hukuka uygun bir
bigimde yiiriitiilen kigisel veri isleme faaliyeti ve kigisel verilerin korunmasina yonelik benimsenen
sistemler konusunda aciklamalarda bulunmaktir. Bu sebeple TEKPOINT KVKK Politikasi, KVK
Kanunu ve ilgili mevzuat ile ortaya konulan diizenlemelerin uygulanmasi bakimindan yol gosterme
amaci tasimaktadir.

2. KAPSAM:

Bu Politika; c¢alisanlarimizin, tedarikgilerimizin, kisisel verileri alinmig Uglincli kisilerin
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla islenen tiim kisisel verilerine iliskindir.

3. YAYIM VE YURURLUK:

Isbu politika’min yiiriirliik tarihi 01.02.2021 olup, politikanin kismen ya da tamamen revize
edilmesi halinde , yururluk tarihi de giincellenecektir.

TEKPOINT KVKK Politikas1 , sirketimizin internet sitesinde yayimlamr. Kisisel bir talebin
olmasi halinde cevaben sunulmasi kapsam dahilindedir. Bu politikanin uygulanmasindan TEKPOINT
Veri Giivenligi Birimi sorumludur.

4. TANIMLAR:

e Acik Riza : Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan
riza.

e Anonim Hale Getirme : Kisisel verinin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hi¢bir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

e Aydmlatma Yiikiimliliginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig : 10 Mart 2018 tarihli ve 30356 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
Aydinlatma Yiikiimliiliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig

e Calisan : TEKPOINT calisan.

o Kisisel Saglik Verisi : Kimligi belirli ya da belirlenebilir ger¢ek kisinin fiziksel ve ruhsal
sagligina iligkin her tiirlii bilgi ile kisiye sunulan saglik hizmetiyle ilgili bilgi

e Kisisel Veri : Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

o Kisisel Veri Sahibi : Kisisel verisi islenen gercek kisi.



Kisisel Veri Giivenligi Birimi : TEKPOINT tarafindan, kisisel verilerin korunmasi mevzuatina
uygunlugun saglanmasi, muhafazasi ve siirdiiriilmesi kapsaminda Sirket biinyesinde gerekli
koordinasyonu saglayacak olan birim.

Kisisel Verilerin Islenmesi : Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siiflandirilmasi ya da kullanilmasiin engellenmesi gibi veriler iizerinde gerceklestirilen her
tiirlii islem.

KVK Kanunu : 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, 24 Mart
2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

KVK Kurulu : Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

KVK Kurumu : Kisisel Verileri Koruma Kurumu.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri : Irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya
diger inanglar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika iiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza
mahkumiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler.

Sirket: TEKPOINT TEKNOLOJI iC VE DIS TiC. LTD. STIi. “TEKPOINT”

Is Ortaklari: TEKPOINT ’in ticari faaliyetini yiiriitiirken cesitli amaclarla is ortaklig1 kurdugu
gergek ya da tiizel kisilikler.

Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikas: : Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi, Anonim
Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik geregince, TEKPOINT tarafindan kisisel verilerin
islendikleri amag i¢in gerekli olan azami siireyi belirleme islemi ile silme, yok etme ve anonim
hale getirme islemi icin dayanak yapilmis olan “TEKPOINT Kisisel Veri Saklama ve Imha
Politikas1™.

TEKPOINT KVK Politikasi : TEKPOINT Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi
Politikasi.

Tedarikgiler : Sozlesme temelli olarak TEKPOINT ehizmet/mal sunan taraflar.

Veri Isleyen : Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adma kisisel veri isleyen
gergek ve tiizel kisi.

Veri Sorumlusu : Kisisel verilerin islenme amaglarin1 ve vasitalarimi belirleyen, verilerin
sistematik bir sekilde tutuldugu yeri yoneten kisi.

5. TEMEL iLKELER:

TEKPOINTolarak, kisisel verilerin islenmesinde ana ilkeler olarak KVKK nun 4.maddesinde

dizenlenen ;

Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma.

Dogru ve gerektiginde giincel olma.

Belirli, acik ve mesru amaglar i¢in islenme.

Islendikleri amagla baglantil, simrl ve 6lgiilii olma.

Ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar
muhafaza edilme , sartlarina uygun olarak veri islemektedir.

6. KISISEL VERI ISLEME SARTLARI:

TEKPOINT, kisisel veri isleme faaliyetlerini KVKK nun 5. Maddesine uygun olarak yerine

getirmektedir. Bu kapsamda kisisel veriler;



o  Kanunlarda agikca 6ngoriilmesi.

e Fiili imkéansizlik nedeniyle rizasim agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasiin hayati veya beden biitiinliigiiniin
korunmasi i¢in zorunlu olmasi.

e Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin igslenmesinin gerekli olmasi.

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigilinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi.

e Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.

e Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

e 1lgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi halinde islenmektedir.

7. OZEL NiTELIKLI KiSISEL VERI iISLEME SARTLARI:

TEKPOINT, &zel nitelikli kisisel veri isleme faaliyetlerini KVKK nun 6. Maddesine uygun
olarak yerine getirmektedir. Bu kapsamda kisisel veriler;

o Kisisel saglik verileri, asagida siralanan sartlardan birinin varlig1 halinde islenebilmektedir:
— kamu sagligimin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
ylriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi1 ve ydnetimi amaciyla, sir
saklama yiikiimliiligii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan;
sadece calisanlarimizin saglik verileri islenmektedir.

o (Ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler, sadece calisanlarimizdan alinmakta
olup , Is Kanunu ve ilgili mevzuat geregi islenmektedir.

8. ISLENEN KIiSiSEL VERILERIN AMACLARI:

TEKPOINT olarak calisanlarimizin kisisel verileri ve 6zel nitelikli kisisel veri olarak da saglik
verisi , sabika kaydi verisi ilgili mevzuat geregince islenmektedir. Bu verilerin islenmesindeki
amacimiz; kanuni yiikiimliiliklerimizi yerine getirmek, sozlesmenin ifasim1 saglamak, veri
sorumlusunun hukuki yiikiimliiliiglinii yerine getirmek, bir hakkin tesisi, korunmasi ve kullanilmasin
saglamak ve mesru menfaati saglamaktir.

Tedarikcilerimizin ve diger 3.kisilerin kisisel verileri islenmekte olup, higbir 6zel nitelikli
kisisel verisi iglenmedigini belirtmek isteriz.

9. AYDINLATMA YUKUMLULUGU:

TEKPOINT, KVKK ve Aydinlatma Yiikiimliiliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul
ve Esaslar Hakkinda Tebliginin ilgili maddelerine gore aydinlatma yiikiimliiliigiinii eksiksiz olarak
yerine getirmektedir.Bu kapsamda ilgili aydinlatma metinleri , ¢alisanlarimiza, ¢alisan adaylarimiza ,
tedarikgilerimize hitaben www.tekpoint.com.tr adresinde, dikkatlerine sunulmak Uzere
yayinlanmaktadir.

10. KiSISEL VERILERIN AKTARIMI:

TEKPOINT, isledigi kisisel verileri sadece kanuni yiikiimliiliiklerini yerine getirmek amaciyla
, kamu kurum ve kuruluslarla (SGK, Vergi Dairesi, gibi), ger¢ek veya tiizel kisilerle ve taraf oldugu
sozlesmelerin ifasini saglayabilmek amaci ile tedarikgileri ile paylasabilmektedir.


http://www.tekpoint.com.tr/

TEKPOINT, veri aktarim1 yaparken KVKK nun 8. Maddesinde;
“(1) Kisisel veriler, ilgili kisinin agik rizast olmaksizin aktarilamaz.
(2) Kisisel veriler;
a) 5 inci maddenin ikinci fikrasinda,
b) Yeterli onlemler alinmak kaydiyla, 6 nct maddenin {igiincii fikrasinda,
belirtilen sartlardan birinin bulunmasi halinde, ilgili kisinin a¢ik rizas1 aranmaksizin aktarilabilir.

(3) Kisisel verilerin aktarilmasina iliskin diger kanunlarda yer alan hiikiimler saklidir.” Diizenlendigi
iizere gerekli sartlar dahilinde gergeklestirmektedir.

TEKPOINT, yurtdisina kisisel veri aktarimi1 yapmamaktadar.
11. KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI:

TEKPOINT, ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda dngoriilmesi durumunda kisisel verileri bu
mevzuatlarda belirtilen stire boyunca saklamaktadir.

Kisisel verilerin ne kadar siire boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir siire
diizenlenmemisse, Kisisel veriler TEKPOINT ’in o veriyi islerken yiiriittiigii faaliyet ile bagli olarak,
TEKPOINT ’in uygulamalar1 ve sektdriin teamiilleri uyarinca saklanmasim gerektiren siire kadar
saklanmakta, daha sonra verinin niteligi uyarinca TEKPOINT tarafindan olusturulmus ilgili politika
uyarinca silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis, ilgili mevzuat ve TEKPOINT ‘in belirledigi
saklama siirelerinin de sonuna gelinmisse, kisisel veriler yalnizca olasi hukuki uyusmazliklarda delil
teskil etmesi veya kigisel veriye bagli ilgili hakkin ileri siiriilebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi
amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki siirelerin tesisinde bahsi gegen hakkin ileri siiriilebilmesine
yoOnelik zaman asimu siireleri ile zaman agimi siirelerinin gegmesine ragmen daha dnce ayni konularda
TEKPOINT ‘eyéneltilen taleplerdeki ornekler esas almarak saklama siireleri belirlenmektedir. Bu
durumda saklanan kisisel verilere herhangi bir bagska amacla erisilmemekte ve ancak ilgili hukuki
uyusmazlikta kullanilmas1 gerektigi zaman ilgili kisisel verilere erisim saglanmaktadir. Burada da
bahsi gecen silre sona erdikten sonra Kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir.

12. KiSiSEL VERiI GUVENLIGININ SAGLANMASI:

TEKPOINT ‘e, kisisel veri giivenliginin saglanmasi amaci ile biinyesinde “Veri Giivenlik
Birimi” kurmustur. Bu birimin goérevi; kisisel verilerin kanuna uygun olarak islenmesi, korunmasi,
aktarilmasi ve imhasini saglamaktir.

Ayrica , Veri Glivenlik Birimi ¢aliganlari ve kigisel veriye herhangi bir yolla ulasan her ¢alisan
ile veri giivenligi sir saklama s6zlesmesi yapilmaktadir.

Kisisel verilerin korunmasi amacina yonelik olarak veri aktarimi yapilan is ortaklarimizdan
taahhiitname alinmaktadir.

Kisisel verilerinizin giivenligi i¢in gerekli fiziki ve teknolojik tiim tedbirleri almaktadir.



Veri gilivenliginin devamliliginin saglanmasi amaci ile sirket iginde , periyodik ya da zamansiz
denetimler yapilmaktadir.

13. KiSISEL VERILERIN IMHASI:

TEKPOINT, “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonimlestirilmesi Hakkinda
Yénetmelik” geregince ; kisisel verilerin imhas1 amaci ile Kisisel Veri imha Politikas1 hazirlamis olup,
bu politika dogrultusunda , kanuna ve ilgili mevzuata uygun olarak veri imhasini1 gerceklestirmektedir.

14. KiSISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI VE BU HAKLARA BASVURU YOLLARI:

TEKPOINT, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak kisisel veri sahibinin haklarim
kendisine bildirmekte, ve 11. maddede diizenlenen bu haklarin nasil kullanilacagi konusunda kisisel
veri sahibine yol gostermektedir. TEKPOINT, kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve
kisisel veri sahiplerine gereken bilgilendirmenin yapilmasi i¢in KVK Kanunu’nun 13. maddesine
uygun olarak gerekli kanallari, i¢ isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri yiiriitmektedir.

14.1. Veri Sahibinin Haklar:

o Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,
Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacma uygun kullanilip kullanilmadigini
O0grenme,
Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi igiincii kisilere bildirilmesini isteme,

e KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig1 {iciincii
kisilere bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasi halinde bu sonuca itiraz etme,

e Kigsisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

14.2. Kisisel Veri Sahibinin Haklarim1 Kullanmasi

Kisisel veri sahipleri bu Politika’da belirtilen haklarma iligskin taleplerini kimliklerini tespit
edecek bilgi ve belgelerle ve asagida belirtilen yontemlerle veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun
belirledigi diger yontemlerle Bagvuru Formu’nu (........... BASVURU LIiNKi EKLENECEK....)
doldurup imzalayarak TEKPOINT ‘e iicretsiz olarak iletebileceklerdir.

BASVURU LINKI adresinde bulunan formun doldurulduktan sonra islak imzali bir
nishasimin bizzat elden veya yazili olarak iadeli taahhiitlii posta aracihigi ile “: 75. YIL OSB
MAHALESI 30.CAD. NO:23 ODUNPAZARI / ESKISEHIR* adresine iletilmesi veya sahsen basvuru,

BASVURU LINKi adresinde bulunan formun doldurulmasi ve sirketimizin
info@tekpoint.com.tr e-mail adresine yazili olarak giivenli elektronik imza, mobil imza ya da bize
daha once bildirdiginiz ve kayitlarimizda yer alan elektronik posta adresinizi kullanmak suretiyle

bagvuru yapilmasi.

Yukarida sayilan bagvurunun gegerli bir bagvuru olarak kabul edilebilmesi igin, Veri
Sorumlusuna Bagvuru Usulleri Hakkinda Teblig uyarinca basvuruda, ilgili kisinin;


mailto:info@tekpoint.com.tr

a) Ad, soyad ve bagvuru yazili ise imza,

b) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslari i¢in T.C. kimlik numarasi, yabancilar i¢in uyrugu, pasaport
numarasi veya varsa kimlik numarasi,

c) Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,

¢) Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,

d) Talep konusu,

bilgilerini  belirtmesi ~ zorunludur. Aksi halde basvuru gegerli bir bagvuru olarak
degerlendirilmeyecektir. Basvuru formu doldurmadan yapilacak bagvurularda burada sayilan
hususlari eksiksiz olarak TEKPOINT ‘e iletilmesi gerekmektedir.

Kisisel veri sahipleri adina ii¢ilincii kisilerin bagvuru talebinde bulunabilmesi i¢in veri sahibi
tarafindan bagvuruda bulunacak kisi adma noter kanaliyla diizenlenmis 6zel vekaletname
bulunmalidir.

14.3. Sirketimizin Bagvurulara Cevap Verme Usulii ve Siiresi

Kisisel veri sahibinin, bu boliimiin 13.2. baslikli kisminda yer alan usule uygun olarak talebini
Sirketimize iletmesi durumunda Sirketimiz talebin niteligine gore en kisa siirede ve en gec otuz giin
icinde ilgili talebi sonuglandiracaktir.

14.4.Sirketimizin, Kisisel Veri Sahibinin Basvurusunu Reddetme Hakki

Sirketimiz asagida yer alan hallerde basvuruda bulunan kisinin basvurusunu, gerekgesini
aciklayarak reddedebilir:

o Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaglarla islenmesi.

o Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini,
ekonomik gilivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug
teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade 6zgiirliigii
kapsaminda islenmesi.

o Kisisel verilerin milll savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya
ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve
kuruluslart tarafindan yiiriitiilen Onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi.

e Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine iligkin olarak yargi
makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

e Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin dnlenmesi veya sug sorusturmasi i¢in gerekli olmasi.

o Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

o Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak goérevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslart ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi i¢in gerekli olmasi.

o Kigisel veri islemenin biit¢e, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik ve mali
¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.

145. Kisisel Veri Sahibinin KVK Kurulu’na Sikiyette Bulunma Hakki

Kisisel veri sahibi KVK Kanunu’nun 14. maddesi geregince bagvurunun reddedilmesi, verilen
cevabin yetersiz bulunmasi veya siiresinde bagvuruya cevap verilmemesi hallerinde; Sirketimizin



cevabini 6grendigi tarihten itibaren otuz ve her halde bagvuru tarihinden itibaren altmis giin i¢inde
KVK Kurulu’na sikayette bulunabilir.

15. VERiI GUVENLIK BIRiMi:

TEKPOINT, kisisel verilerin kanuna uygun olarak islenmesi, korunmasi, aktarilmasi ve
imhasini saglamaktir.Bu kapsamda;

o Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalar1 ve gerektiginde
degisiklikleri hazirlamak ve yiiriirliige koymak ve Yonetim Kurulu’nun onayina sunmak,

e Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesine iligkin politikalarin uygulanmasinin ve denetiminin
ne sekilde yerine getirilecegine karar vermek ve bu cergevede sirket ici gorevlendirmede
bulunulmasi ve koordinasyonun saglanmasi hususlarini iist yonetimin onayina sunmak,

e KVK Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi i¢in yapilmasi gereken hususlari tespit
etmek ve {ist yOnetimin onayina sunmak, uygulanmasini gozetmek ve koordinasyonunu
saglamak,

e Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda TEKPOINT icerisinde farkindaligi
arttirmak,

e TEKPOINT “in kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek gerekli
onlemlerin alinmasini temin etmek, iyilestirme Onerilerini iist yonetimin onayia sunmak,

e Kisisel verilerin korunmasi ve politikalarin uygulanmasi ve yayilimi1 konusunda, kisisel veri
sahiplerinin kisisel veri isleme faaliyetleri ve kanuni haklar1 konusunda bilgilendirilmelerinin
saglanmasi1 yoniinde egitimler diizenlenmesini saglamak,

e Kisisel veri sahiplerinin bagvurularini en iist diizeyde karara baglamak ve yoOnetim kurulu
onayina sunmak,

e Kigsisel verilerin korunmasit konusundaki gelismeleri ve diizenlemeleri takip etmek, bu
gelismelere ve diizenlemelere uygun olarak TEKPOINT icinde yapilmasi gerekenler
konusundaki onerilerini almak,

e KVK Kurulu ve Kurumu ile olan iligkileri yiiriitmek,

e Sirket iist yonetiminin kisisel verilerin korunmasi konusunda verecegi diger gorevleri icra
etmek.

Isbu politika TEKPOINT yonetim kurulu tarafindan onaylandigi andan itibaren yiiriirliige
girer. Isbu Politika’mn yiiriirliikten kaldirilmas1 , Politika igerisinde yapilacak degisiklikler ve ne
sekilde yiriirlige konacagi Yonetim Kurulu yetkilidir.Yonetim kurulu onayi ile igsbu Politika
icerisinde degisiklik yapilabilecek ve yiirtirliige konabilecektir.

Isbu Politika , Veri Giivenlik Birimi tarafindan ,her haliikarda yilda bir kez gdzden gegirilir,
gerekli degisiklikler varsa, Yonetim Kurulu onayma sunularak giincellenir.
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