TEKPOINT TEKNOLOJI iC VE DIS TiC. LTD. STi.
KIiSISEL VERI SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI

1. AMAC:

Isbu Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikas1 (“Politika”), TEKPOINT TEKNOLOJI iG VE DIS
TiC. LTD. STi. “TEKPOINT’tarafindan gerceklestirilmekte olan saklama ve imha faaliyetlerine iliskin
is ve islemler konusunda usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve imhasmna iliskin is ve islemler, TEKPOINT
tarafindan bu dogrultuda hazirlanmis olan politikaya uygun olarak gerceklestirilir.

2. KAPSAM:

TEKPOINT, calisanlarina, tedarikcilerine ve diger iiciincii kisilere ait kisisel veriler, bu
politika kapsaminda olup TEKPOINT ’in sahip oldugu ya da TEKPOINT tarafindan yénetilen kisisel
verilerin islendigi tiim kayit ortamlar1 ve kisisel veri iglenmesine yonelik faaliyetlerde bu Politika
uygulanir.

3. TANIMLAR:

- Alict Grubu : Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tiizel kisi
kategorisi.

- Agik Riza : Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan
riza

- Anonim Hale Getirme : Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iligskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

- Calisan :TEKPOINT personeli.

- Elektronik Ortam : Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi,okunabildigi,
degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar.

- Elektronik Olmayan Ortam: Elektronik ortamlarin diginda kalan tiim yazil, basili, gorsel vb.
diger ortamlar.

- Tedarikgi: TEKPOINT e belirli bir sézlesme cergevesinde hizmet saglayan ger¢ek veya
tiizel kisi.

- I1gili Kisi : Kisisel verisi islenen gercek kisi.

-llgili Kullanict : Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak iizere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler.

-Imha : Kisisel verilerin silinmesi ,yok edilmesi veya anonim halegetirilmesi.
-Kanun : 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

-Kayit Ortami : Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir verikayit sisteminin
pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirlii ortam.



-Kisisel Veri : Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirli bilgi.

-Kisisel Veri Isleme Envanteri: Veri sorumlularmin is siireclerine bagl olarak
gergeklestirmekte olduklart kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglar1 ve
hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alic1 grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek
olusturduklar1 ve kisisel verilerin islendikleri amagclar igin gerekli olan azami muhafaza edilme
siiresini, yabanci tlkelere aktarimi Ongoriilen kisisel verileri ve veri giivenligine iliskin alinan
tedbirleri aciklayarak detaylandirdiklar: envanter.

-Kisisel Verilerin Islenmesi : Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmast ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler tizerinde gerceklestirilen her tiirlii islem.

-Kurul : Kisisel Verileri Koruma Kurulu

-Ozel Nitelikli Kisisel Veri : Kisilerin 1rki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi, cinsel
hayati, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

-Periyodik Imha : Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarmin tamammin ortadan
kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla
re’sen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.

-Politika : Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas1

-Veri Isleyen : Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adma kisisel
verileri isleyen gercek veya tiizel kisi.

-Veri Kayit Sistemi : Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemi.

-Veri Sorumlusu : Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarint belirleyen,veri kayit
sisteminin kurulmasinda ve yonetilmesinden sorumlu gercek veya tiizel kisi.

-Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi: Veri sorumlularinin Sicile bagvuruda ve Sicile iliskin
ilgili
diger islemlerde kullanacaklari, internet iizerinden erisilebilen,Bagkanlik tarafindan olusturulan ve
yonetilen bilisim sistemi.

-VERBIS : Veri Sorumlular1 Sicil Bilgi Sistemi

-Yonetmelik : Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi
Hakkinda Y 6netmelik.

4. SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMI:

TEKPOINT in tiim ¢alisanlar1 , Politika kapsaminda alinmakta olan teknik ve idari tedbirlerin
geregi gibi uygulanmasi, birim calisanlarinin egitimi ve farkindaliginin arttirilmasi, izlenmesi ve
siirekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesinin 6nlenmesi, kisisel verilere



hukuka aykir1 olarak erisilmesinin 6nlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin
saglanmas1 amaciyla kisisel veri islenen tiim ortamlarda veri glivenligini saglamaya yonelik teknik ve
idari tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.

Kisisel verilerin saklama ve imha siire¢lerinde gorev alanlarin unvanlari, birimleri ve gorevleri
su sekildedir:

-SIRKET MUDURU: Calisanlar1 politikaya uygun hareket etmesinden, politikamin gelistirilmesi,
yiuriitiilmesi, yaymlanmast ve giincellenmesi, politikanin uygulanmasi i¢in ihtiya¢ duyulan teknik
destegin saglanmasindan sorumludur.

-VERI GUVENLIGI BIiRiMIi: Kisisel verilerin korunmasina iliskin mevzuat degisiklikleri, Kurulun
diizenleyici islemleri ile kararlari, mahkeme kararlar1 veya siireg, uygulama ve sistemlerdeki
degisiklikler gibi durumlart ilgili is birimlerinin takip etmesi ve gerekiyorsa is siire¢lerini
giincellemeleri igin gerekli duyurulart ve bildirimleri yapar ve Kanun ve ikincil diizenlemeleri ile
Kurulun kararlar1 ve diizenlemeleri, mahkeme kararlar1 ve sair yetkili makamlarin kararlarinin ve/veya
taleplerinin incelenmesi, degerlendirilmesi, takibi ve sonuglandirilmasina yonelik siiregleri belirler ve
ilgili birimlere duyurur.

-INSAN KAYNAKLARI: Calisanlarin politikaya uygun olarak hareket etmesinden ve gorevine
uygun olarak politikanin yiiriitiilmesinden sorumludur.

5. KAYIT ORTAMLARI:

Kisisel veriler, TEKPOINT tarafindan asagida belirtilen ortamlarda hukuka uygun olarak
giivenli bir sekilde saklanmaktadir.

-Elektronik Ortamlar: Masausti bilgisayarlar.
-Elektronik Olmayan Ortamlar: Yazili kagit(Ozliik dosyasi, Fatura), gorsel ortamlar.
6. SAKLAMA POLITIKAMIZ:

Kanunun 3 iinci maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tamimlanmis, 4 {nci
maddesinde islenen kisisel verinin islendikleri amagla baglantili, siirli ve 6lgiilii olmasi ve ilgili
mevzuatta Ongoriillen veya islendikleri amag igin gerekli siire kadar muhafaza edilmesi gerektigi
belirtilmis, 5 ve 6 nc1 maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlar1 sayilmistir.

Buna goére, TEKPOINT faaliyetleri cercevesinde islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta
Ongoriilen veya isleme amaglarimiza uygun siire kadar saklanir.

7. SAKLAMANIN HUKUKI DAYANAGI:

TEKPOINT ‘te , faaliyetleri cercevesinde islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngériilen
siirekadar muhafaza edilir. Bu kapsamda kisisel veriler; Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu, Tiirk
Borglar Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu, Is Saghig
ve Giivenligi Kanunu, Is Kanunu cercevesinde dngoriilen saklama siireleri kadar saklanmaktadir. Bu
sebeplerden dolay1 saklama faaliyeti;

-Kisisel verilerin s6zlesmelerin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmasi nedeniyle
saklanmasi,



-Kisisel verilerin bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi amaciyla saklanmasi,

- Kisisel verilerin kisilerin temel hak ve Ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Sirket’in
mesru menfaatleri i¢in saklanmasinin zorunlu olmasi,

-Kisisel verilerin Sirket’in herhangi bir hukuki yiikiimliiligiinii yerine getirmesi amaciyla
saklanmasi,

- Kisisel verilerin , temel hak ve Ozgiirliklere zarar vermemek kaydi ile , Sirket’in mesru
menfaatinin saglanmasi amaci ile ,

-Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasinin agik¢a 6ngOrilmesi, sebeplerine dayali olarak
gergeklestirilmektedir.

8. SAKLAMAYI GEREKTIREN NEDENLER:

TEKPOINT, faaliyetleri cercevesinde islemekte oldugu kisisel verileri ; ticari faaliyetlerin
strdurtlebilmesi, hukuki yukimlultklerin yerine getirilebilmesi, ¢alisan haklarinin ve yan haklarinin
planlanmasi ve ifast ve ileride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat yiikiimliiliigii
amaglart dogrultusunda ve temel hak ve ozgiirliikklere zarar vermemek kaydi ile , Sirket’in mesru
menfaatinin saglanmasi amaci ile Kanun ve diger ilgili mevzuatta belirtilen sinirlar ¢ergcevesinde
saklanmaktadir.

9. iIMHAYI GEREKTIREN NEDENLER:

Kisisel veriler; islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi veya
ilgasi, islenmesini veya saklanmasim gerektiren amacin ortadan kalkmasi, Kanunun 11 inci maddesi
geregi ilgili kisinin haklar1 ¢ergevesinde kisisel verilerinin silinmesi ve yok edilmesine iligkin yaptigi
basvurunun TEKPOINT tarafindan kabul edilmesi, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi,
yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi talebinin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,kisisel verilerin
saklanmasini gerektiren azami silirenin ge¢mis olmasi ve kigisel verileri daha uzun siire saklamay1
hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi, durumlarinda, TEKPOINT tarafindan ilgili kisinin
talebi {izerine silinir, yok edilir ya da re’sen silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan talepler, en
ge¢ 30 (otuz) giin icerisinde cevaplandirilmaktadir ve talebe konu verilerin tiglincii kigilere aktarilmis
olmasi durumunda, bu durum verilerin aktarildigi iiglincli kisiye bildirilmekte ve iicilincii kisiler
nezdinde gerekli islemlerin yapilmasi temin edilmektedir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan tiim iglemler
Sirket tarafindan kayit altina alinmakta ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki yiikiimliilikkler harig
olmak tizere en az 3 (ii¢) yil siireyle saklanmaktadir.

10. TEKNIK VE iDARi TEDBIiRLER:

TEKPOINT tarafindan, kisisel verilerin giivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykir1 olarak
islenmesi ve erisilmesinin onlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi icin
gerekli teknik ve idari tedbirler alinir.

Caliganlarin niteliginin gelistirilmesine yonelik, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
islenmenin onlenmesi, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak erisilmesinin 6nlenmesi, kisisel verilerin
muhafazasinin saglanmasi, iletisim teknikleri, teknik bilgi beceri, mevzuat hakkinda egitimler



verilmektedir. TEKPOINT tarafindan vyiiriitiilen faaliyetlere iliskin calisanlara gizlilik sozlesmeleri
imzalatilmakta olup, politikaya aykir1 davranan calisan hakkinda Insan Kaynaklari tarafindan
yapilacak degerlendirme sonrasinda gerekli idari islem yapilacaktir. Kisisel veri islemeye baslamadan
once TEKPOINT tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma yiikiimliiliigii yerine getirilmektedir. Kisisel veri
isleme envanteri hazirlanmistir. TEKPOINT Veri Giivenligi Birimi tarafindan periyodik ve rastgele
denetimler yapilmaktadir. Islenen kisisel verilerin hukuka aykir1 yollarla baskalar tarafindan elde
edilmesi halinde, bu durumu en kisa siirede ilgilisine ve Kurul’a bildirir.

Kisisel verilerinizin giivenligi i¢in gerekli tum fiziki ve teknolojik tedbirler alinmaktadir.
11. KiSISEL VERILERIN SILINMESI:

-Sunucularda Yer Alan Kisisel Veriler:Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
gerektiren siire sona erenler icin sistem yoOneticisi tarafindan ilgili kullanicilarin erisim yetkisi
kaldirilarak silme islemi yapilir.

-Elektronik Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler: Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden
saklanmasin1 gerektiren siire sona erenler, veritabani yoneticisi hari¢ diger calisanlar (ilgili
kullanicilar) i¢in higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

-Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler: Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren siire sona erenler i¢in evrak arsivinden sorumlu birim yo6neticisi hari¢ diger
caliganlar i¢in hicbir sekilde erisilemez tekrar kullanilamaz hale getirilir.

12. KIiSISEL VERILERIN YOK EDILMESI:

-Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler: Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren siire sona erenler, kagit kirpma makinelerinde geri dondiiriilemeyecek sekilde
yok edilir.

-Dijital Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler: Bu sekilde saklanan verilerinizin saklanmasini
gerektiren siire sona erdigi taktirde , sistemimizden geri dondiiriilemeyecek sekilde silinmektedir.

13. KIiSISEL VERILERIN ANONIM HALE GETIRILMESI:

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi higbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi i¢in; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya
iiclincii kisiler tarafindan geri dondiiriilmesi ve/veya verilerin bagka verilerle eslestirilmesi gibi kayit
ortamu ve ilgili faaliyet alan1 agisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla dahi kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gergek kisiyle iligkilendirilemez hale getirilmesi gerekir.

14. SAKLAMA VE IMHA SURELERI:
TEKPOINT tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle ilgili olarak;

- Siireclere bagh olarak gerceklestirilen faaliyetler kapsamindaki tiim kisisel verilerle ilgili kisisel veri
bazinda saklama siireleri Kisisel Veri Isleme Envanterinde;

- Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS e kayatta;

- Siire¢ bazinda saklama siireleri ise Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasinda yer alir.



S6z konusu saklama siireleri {izerinde, gerekmesi halinde Veri Giivenligi Birimi tarafindan
giincellemeler yapilir. Saklama siireleri sona eren kisisel veriler igin re’sen silme, yok etme veya
anonim hale getirme islemi Genel Miidiir ve Insan Kaynaklar1 departman yetkilisi tarafindan yerine
getirilir.

Siire¢ bazinda saklama ve imha siireleri asagidaki sekildedir:
CALISANLARIMIZA ILiSKIiN VERILER;

-Is Kanunu kapsaminda saklanilan veriler :Sozlesmelerin ifas1 ve kanuni yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesi i¢in toplanan verilerdir. Saklama siiresi; sdzlesmenin sona ermesini takiben 10 yil olup,
imha siresi;saklama siiresinin bitimini takiben 180 gindur.

-Is sagh@ ve giivenligi mevzuati kapsaminda toplanan veriler (saglhk raporlari vs.). Saklama siiresi;
sozlesmenin sona ermesini takiben 10 yil olup, imha siiresi;saklama siiresinin bitimini takiben 180
gunddir.

-SGK mevzuati kapsaminda tutulan veriler. Saklama siiresi; s6zlesmenin sona ermesini takiben 10 yil
olup, imha sliresi;saklama slresinin bitimini takiben 180 glndr.

-Sair ilgili mevzuat geregi toplanan veriler. Saklama siiresi; ilgili mevzuatta 6ngoriilen siire kadar
olup, imha sliresi ; saklama suresinin bitimini takiben 180 gunddir.

-Igili kisisel verinin Tiirk Ceza Kanunu veya sair ceza hiikmii getiren mevzuat kapsaminda bir suca
konu olmasi.Saklama siiresi;dava zaman asimi miiddetince olup, imha siiresi;saklama siiresinin
bitimini takiben 180 gundir.

TEDARIKCILERIMIZE AiT VERILER;

Sozlesmenin ifast ve kanuni yiikiimliiliiklerimizin yerine getirilmesi ic¢in alinan kisisel
verilerdir. Saklama siiresi TBK ve TTK uyarinca 10 y1l olup, imha siiresi; saklama siiresinin bitimini
takiben 180 glindr.

CALISAN ADAYLARIMIZA AiT VERILER;

Kisisel wverilerinizi isleme sebebimiz; sirketimizde agik bulunan is pozisyonlart igin
belirlenmis personel niteliklerine uygun calisan adaylarimi segmek ve degerlendirmek amaci ile
Kanun’da 6ngoriilen temel ilkelere uygun olarak? ay siire ile saklanmaktadir.

15. PERiIYODIiK iMHA SURESI:

TEKPOINT, periyodik imha siiresini 6 ay olarak belirlemistir. Buna gére, TEKPOINT ’te her
y1l Haziran ve Aralik aylarinda periyodik imha islemi gerceklestirilir.

16. POLITIKANIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI:

Politika, 1slak imzal (basili kagit) ve elektronik ortamda olmak {izere iki farkli ortamda
yayimlanir, internet sayfasinda kamuya aciklanir. Basili kagit niishas1 da Veri Giivenligi Birimi’nde
KVKK kapsaminda hazirlanan dosyada saklanir.

17. POLITIKANIN GUNCELLENME PERiYODU:

Politika, ihtiya¢ duyuldukca gdzden gecirilir ve gerekli olan béltmler giincellenir.



18. POLITIKANIN YURURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, TEKPOINT’in internet sitesinde yaymlanmasinin ardindan yiiriirliige girmis kabul edilir.
Yiiriirlikkten kaldirilmasina karar verilmesi halinde, Politika’nin 1slak imzali eski niishalart Kurul
Karar1 ile Genel Miidiir tarafindan iptal edilerek (iptal kasesi vurularak veya iptal yazilarak) imzalanir
ve en az 5 y1l siire ile Genel Miidiirliik tarafindan saklanir.

TEKPOINT TEKNOLOJI i¢ VE DIS TiC. LTD. STi.
ADRES : 75. YIL OSB MAHALESI 30.CAD. NO:23 ODUNPAZARI / ESKIiSEHIR

E-Mail : info@tekpoint.com.tr
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